附件2
[bookmark: _GoBack][bookmark: _Hlk131769641]2022年度项目化改革校院两级核心建设团队成员指导能力测评安排
	序号
	阶段
	时间
	活动说明
	要  求

	1
	提交材料
	2023年4月10日- 2023年4月20日
	提交指导材料如下：
1.说指导专业视频（8-15分钟）；
2.20-30分钟的项目化课课堂教学实录；
3.至少1门指导课程的全部改革材料（课程标准、教学设计、教学实施过程性材料等）
	参评人员应于4月20日24:00之前将参评材料统一上传至“超星教学平台”相应模块（具体操作方法见附件）。

	2
	校内网评
	2023年4月22日- 2023年4月30日
	校内网评结论分为“优”“良”“中”“合格”与“不合格”五级。
	评委由各二级学院（部）按专业教师数的10%比例抽选老师组成

	3
	校外专家评审
	
	校外专家评审采用打分制，总分100分
	评委由教务处邀请校外专家5-7人组成

	4
	测评得分计算
	[bookmark: _Hlk131769180]测评最终得分=校内网评分*40%+校外专家评审分*60%；
其中：校内网评结论5级分别按：95、85、70、60和50分计算



